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Temeljem ¢&l. 20. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (NN 86/08, 6/11, 4/18 i 112/19), Povjerenstvo za provedbu oglasa objavljuje

POZIV
NA PRETHODNU PROVIERU ZNANJA | SPOSOBNOSTI

. Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja u postupku provedbe oglasa za prijem u radni odnos na
odredeno vrijeme na radno mjesto: voditelj/ica Kluba umirovljenika Cavle, na odredeno vrijeme za
vrijeme trajanja projekta ,Klub umirovijenika Cavle“ (UP.02.1.1.12.0066), na puno radno vrijeme, uz
obvezni probni rad u trajanju od 3 mijeseca, utvrdilo je da pismenom testiranju mogu pristupiti
kandidati/kandidatkinje (u daljnjem tekstu: kandidati) koji zadovoljavaju uvjete natjecaja tj. Cija je
prijava pravodobna i uredna te ispunjavaju formalne uvjete.

Il. Utvrduje se da kandidati koji zadovoljavaju sve uvjete iz natjetaja trebaju pristupiti prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti dana 24. veljaie 2022.g. u 10.00.h, a koja ¢e se odrZati u Opcinskoj
vijecnici, Cavle, Cavja 17 (Dom kulture, 1. kat).

Po dolasku na provjeru znanja od kandidata biti ¢e zatrazeno predocenje odgovarajuce identifikacijske
isprave, radi utvrdivanja identiteta.

Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne¢e mod¢i pristupiti testiranju. Nakon provjere identiteta
provest Ce se prethodna provjera znanja i sposobnosti putem poznavanja rada na racunalu te intervjua.

ll. Kandidati su se duZni pridrZavati zadanog vremena i rasporeda testiranja.

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno :
- koristiti se literaturom ili biljeskama,

- koristiti mobitel,

- napustati prostoriju u kojoj se provjera obavlja,

- razgovarati s ostalim kandidatima.

Kandidati koji ¢e se ponasati neprimjereno ili ée prekriiti jedno od navedenih pravila biti ¢e udaljeni s
testiranja i Povjerenstvo nece ih bodovati.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz dijela provjere
poznavanja rada na racunalu.



Kroz razgovor s kandidatima utvrduju se interesi, profesionalni ciljevi i motivacija za rad u upravi.
Svaki kandidat na intervjuu mozZe ostvariti od 0 do 10 bodova.

IV. Rezultati testiranja biti ¢e objavljeni 24. veljace 2022.g. u 13.00h na oglasnoj plo¢i i na web stranici
Op¢ine Cavle.

Intervju ¢e biti proveden 25. veljate 2022.g. s pocetkom u 12.00h u opcinskoj vijeénici. Raspored
intervjua biti ée objavljen na oglasnoj plo¢i i web stranici opéine Cavle, istovremeno s rezultatima
pismenog testiranja.

V.
Ovaj poziv objavijuje se na oglasnoj plodi i na web stranici Opé_ine-éa\r-!e.

0.za grovedbu natjedaja
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Na znanje:
1. Tatjana Milakovi¢, Boki 17, Cavle



