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Temeljem c¢lanka 35.b. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN broj:
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i
&lanka 37. Statuta Opéine Cavle (Sl.novine PGZ br.20/14; 26/14., 27/15,12/18, 41/2018 i Sl.novine
Op¢ine Cavle 03/21, 12/21, -proiséeni tekst 04/22) dostavljam Opéinskom vijecu

1ZVJESCE O RADU
OPCINSKE NACELNICE OPCINE CAVLE

ZA RAZDOBLJE OD 1. SIJECNJA DO 30. LIPNJA 2022.

UvOoD

Clankom 48. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi utvrdeni su
izvréni poslovi lokalne samouprave, a ¢lankom 37. Statuta Opéine Cavle definirani su poslovi izvrine

vlasti:
- priprema prijedloge op¢ih akata koje donosi Opcinsko vijece
- izvrSava i osigurava izvrSavanje op¢ih akata koje donosi Op¢insko vijece
- utvrduje prijedlog proracuna i izvrSenje proracuna Opéine

- upravlja nekretninama, pokretninama i imovinskim pravima u vlasnistvu Opcine sukladno

zakonima, statutom i op¢éim aktima Opéinskog vije¢a



- odlucuje o stjecanju i otudivanju nekretnina i pokretnina i raspolaganju ostalom imovinom

Op¢ine, sukladno zakonima
- upravlja prihodima i rashodima Op¢ine
- upravlja raspolozivim novcanim sredstvima na rac¢unu Opc¢ine
- nadzire rad upravnih tijela
- predlaze izradu Prostornog plana kao i njegove izmjene i dopune
- obavlja i druge poslove utvrdene posebnim zakonima i Statutom Op¢ine.

U izvjeStajnom razdoblju opéinska nacelnica Opéine Cavle, u okviru svog djelokruga rada,

obavljala je:
- izvr$ne poslove iz samoupravnog djelokruga opéine,
- utvrdivala je prijedlog op¢ih akata koje donosi Opéinsko vijece,

- davala misljenja o prijedlozima odluka i drugih akata koje Opc¢inskom vijecu upute drugi

ovlasteni predlagaci,
- izvravala i osiguravala izvrSavanje op¢ih akata opéinskog vijeca,

- upravljala nekretninama i pokretninama u vlasnistvu Op¢ine kao i prihodima i rashodima

Op¢ine,
- utvrdila prijedlog godi$njeg proracuna i njegovih izmjena i dopuna,

- usmjeravala djelovanje Upravnog odjela za lokalnu upravu i samoupravu u obavljanju

poslova iz djelokruga Op¢ine i nadzirala njihov rad,

- 1 sve druge poslove u skladu sa zakonom, statutom Opc¢ine i aktima Vijeca.

Op¢inski proradun Opéine Cavle za 2022. godinu temelji se na slijede¢éim Odlukama Op¢inskog

vijeéa Opéine Cavle:
- Proratun Opéine Cavle za 2022. i projekcije za 2023. i 2024. godinu donijet je na sjednici

Op¢inskog vije¢a dana 15.12.2021. godine i objavljen u SN opéine Cavle broj 12/2021.



- Odluka o I. izmjenama i dopunama Prora¢una Opéine Cavle za 2022. i projekcije za 2023. i
2024. godinu donijeta na sjednici Opcinskog vije¢a 03.06.2022. godine i objavljena u SN Opcine
Cavle broj 07/2022.

- Odluka o utvrdivanju i raspodjeli rezultata za 2021. donijeta na sjednici Opc¢inskog vijeca
03.06.2022. godine i objavljena u SN Opéine Cavle broj 07/2022.

- Odluka o izvriavanju Proraduna opéine Cavle za 2022. godinu (SN OC 12/2021)

PRIHODI

U novu godinu uli smo s najveéim prora¢unom od kad postoji Op¢ina Cavle. Planiran u visini
od 54 milijuna kuna pred nas je stavio i navise izazova do sada . Osigurali smo gotovo 15 milijuna
kuna planiranih prihoda od EU sredstava zahvaljuju¢i uspje$nim projektima kao §to su Izgradnja
interne ceste u zoni proizvodne namjene Soboli 12, Povezimo se baStinom, Rast, Klub umirovljenika

Cavle, izgradnja potpornih zidova na groblju Grobnik, izgradnja sortirnice...

U prvoj polovici godine realizirali smo gotovo 48% prihoda u visini od gotovo 26 milijuna
kuna, pri ¢emu su prihodi poslovanja ostvareni u visini 19 milijuna kuna §to je 17% viSe nego prosle
godine. Pri tome u porastu su prihodi od poreza na dohodak (za 17%), poreza na promet nekretnina (za
65%), poreza na potroSnju (za 276%), prihodi od imovine (za 45% zakupi, najmovi, dobit IND. zona
Kukuljanovo), komunalna naknada (za 9% ). Ostvareno je i 114% prihoda od kazni, pri ¢emu preteZito
s osnova Zakona o sigurnosti na cestama (¢ak 1060 Obavijesti o po€injenom prekrSaju, prosle godine
902). Povecan je i prihod od prodaje imovine (ostvareno 73% planiranih sredstva od prodaje

nekretnina u vlasnitvu Opéine Cavle).

U odnosu na proslu godinu nizi su prihodi od kompenzacijskih mjera (ostvareno 165 tisuca
kuna, oko 50% manje), prihoda od roditelja djece u DV Cavli¢ (6%manje), komunalnog doprinosa (za
50% manije),

Osim dobrog ostvarenja s osnova prihoda poslovanja, rebalansom u lipnju rasporeden je i
visak iz prethodne godine od ukupno 7.975 milijuna kuna pri ¢emu je visak prihoda Op¢ine u visini
8.198 milijuna kuna umanjen za manjak prihoda DV Cavli¢ od 223 tisu¢e kuna. Prilikom donogenja
proracuna ve¢ su planirana sredstva od viska u visini od 5.1 milijuna kuna, tako da je rebalansom

rasporedena razlika viska.



RASHODI

U prvoj polovici godine realizirano je 17.6 milijuna kuna rashoda $to iznosi 33% prorac¢unskog plana,
ali je i za 33% viSe nego u istom razdoblju prosle godine. U strukturi rashoda 1.5 mil kn su rashodi

DV Cavlié, a ostatak su rashodi Op¢ine Cavle.
U nastavku izvjes¢a obrazlozit ¢u rashode po redosljedu programa iz proracuna za 2022.
PREDSTAVNICKA I IZVRSNA TIJELA

Za rad Opéinskog vijeéa, financiranje politickih stranaka i rad Vijeéa srpske
nacionalne manjine ukupno je realizirano 168 tisuca kuna ili 42% plana. IzvrSenje je manje nego
protekle godine za 40% iz razloga §to su u 2021. godini odrzani lokalni izbori €iji troSak je evidentiran
u pros§logodi$njem proracunu. U novom sazivu vijeée ima i manji broj vije¢nika (13), a vije¢nicke

naknade smanjene su izmjenama Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

U promatranom razdoblju odrzano je 6 sjednica opéinskog vijeca te sve¢ana sjednica povodom dana
op¢ine na kojoj su dodijeljena ovogodis$nja javna priznanja i to godiSnja nagrada NK Grobnican koji
obiljezava 90 godis$njicu od osnutka kluba te posthumno nagrada za Zzivotno djelo Vlasti Juretié.
Ukupno je doneseno 39 odluka koje se objavljuju u SN Opéine Cavle te na web stranici opéine na

poveznici https://www.cavle.hr/sluzbene-novine/ .

U uredu nacelnice

Redovni rad ostvaren je u visini od 49% u odnosu na planirano ili 116.003 kn a obuhvaca rashode za
plac¢u nacelnice. Ostali rashodi ureda nac¢elnika odnose se na reprezentaciju i protokol (utroSen je iznos
u visini od 36.483 kn) te na naknade za rad ¢lanova Savjeta nacelnice ¢iji rashod je izvrSen u iznosu
od 22.600 kn.Tekuce donacije - sponzorstva ostvarena su 86% u odnosu na plan (77 tisu¢a kuna).
Sponzorstva i donacije dana su sportskim i udrugama u kulturi s opéinskog i drugog podrucja te su
iskoriStena za pomo¢ brojnim humanitarnima akcijama (humanitarni kalendar Grobnickih dondolasa,
Wings for life utrka, Udruzi Prsten...) i za organizaciju vecih sportskih natjecanja poput npr.
Svjetskog ski bike natjecanja na Platku, te nasim nadarenim mladim umjetnicima i znanstvenicima za

njihov daljnji rad i napredak (npr. za produkciju filma Razglednica).

U uredu op¢inske nacelnice odrzane su 23 sjednice kolegija s kojeg se odluke objavljuju na web

stranici Opéini Cavle. https://www.cavle.hr/nacelnik/odluke-opcinskog-nacelnika-2/.

Kolegiju prisustvuju sluzbenici, savjetnici, po potrebi direktor KD Cavle. Poslove savjetnika

nacelnice u novom mandatu obavljaju Petra Sulji¢ (imenovana je za savjetnicu za podrugje socijalne i


https://www.cavle.hr/sluzbene-novine/
https://www.cavle.hr/nacelnik/odluke-opcinskog-nacelnika-2/

zdravstvene zastite pocevsi od 1.rujna 2021.godine) i Marko Sobotiné¢i¢ (imenovan je za savjetnika za

podru¢je komunalnih poslova i prostornog uredenja pocevsi od 1.listopada 2021.godine).

Kao predstavnica op¢ine sudjelovala sam na tradicionalnom Susretu sa zupanom odrzanom u
travnju, a kao predstavnica svih opéina PGZ u upravnom odboru Hrvatske zajednice opéina
sudjelovala sam na tri odrzane sjednice na kojima su se raspravljale brojne bitne teme za JLS, od
poskupljenja energenata, prijedlozi za nove EU natjeCaje, prijedlozi za izmjene Zakona o lokalnoj
samoupravi, predSkolskom odgoju, Zupanijskom javnom prijevozu, naknade za pravo puta koje opéine
naplacuju infrastrukturnim operaterima... U velja¢i sam potpisala Sporazum o suradnji UA Rijeka za
novo programsko razdoblje u koje kao aglomeracija ulazimo veci za nove ¢lanice: opéine Jelenje,
Matulji i Omisalj te Grad Bakar.

Nastavila sam s praksom otvorenih vrata utorkom (uz prethodnu rezervaciju termina), iako su

sastanci s udrugama i mjestanima te poslovnim suradnicima zapravo odrzavani svakodnevno.

Proracunska pricuva planirana u iznosu od 150 tisu¢a kuna nije koriStena u promatranom

razdoblju.

UPRAVNA TIJELA

Op¢ina Cavle broji 14 sluzbenika i namjestenika, jednog zaposlenika na projektu Povezimo se
bastinom i voditeljicu Kluba umirovljenika Cavle od 1. travnja 2022. godine. Jedan sluzbenik je otiao
u mirovinu nakon 40 godina neprestanog rada u upravi te mu je isplacena jubilarna nagrada i
otpremnina. Sluzbenik koji je imao RjeSenje na odredeno kao zamjena za dugotrajno bolovanje dao je
otkaz, te je na upraznjeno radno mjesto zaposlena nova visa stru¢na suradnica za knjigovodstvo
proracunskih korisnika putem provedenog Javnog natjecaja. Takoder proveden je javni natjecaj i za
novo radno mjesto u opéini i to za imovinsko-pravne i upravne poslove, na kojem je od travnja

zaposlena nova sluzbenica.

Za rad uprave utroseno je 1.1 milijun kuna $to je povecanje od 24% u odnosu na proslu godinu
(ponajvise zbog isplate ve¢ spomenutih naknada, te naknada za topli obrok, Uskrs, neiskoriSteni
godisnji odmor i dugotrajno bolovanje). S osnova EU projekata ostvaren je prihod u visini od 135

tisuc¢a kuna za place djelatnika koji na njima rade puno radno vrijeme ili dio radnog vremena.

Takoder, u ovoj godini po prvi puta isplacene su nagrade za izvrsnost kojima se htjelo
nagraditi najzasluznije djelatnike za izvanredne radne rezultate, ali i motivirati one koji nisu dobili

nagrade na bolje i efikasnije obavljanje posla. Kako bi se mogle isplatiti nagrade (ukupno je isplac¢eno
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38.772 kn te je prosjecna ocjena 3.8, a ocjenjivano je 12 djelatnika) bilo je potrebno donijeti niz

odluka i pravilnika te kriterije za ocijenjivanje.

e Odluka 0 ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika Opéine Cavle (Sluzbene novine Opéine

Cavle broj 8/2119/21

e Pravilnik o kriterijima za utvrdivanje natprosjecnih rezultata u radu i nacinu isplate dodatka za

uspjesnost u radu SN OC 4/229

I ove godine dobili smo Priznanje za prora¢unsku transparentnost koje svake godine
dodijeljuje Institut za javne financije, a kako bi bili jo§ transparentniji na naSoj web stranici

postavljena je i opcija pretrazivanja uvida u troskove Opéine Cavle od 1.1.2022. godine.

Kod Dje¢jeg vrti¢a Cavli¢ rashodi za zaposlene iznosili su u prvih 6 mjeseci 2.7 milijuna
kuna i veéi su za 15% zbog povecanih iznosa neoporezivih naknada za djelatnike i povec¢anih troskova
za naknadu za prijevoz te veCeg broja djelatnika zaposlenih na EU projektu Rast. U svibnju sam
potpisala novi dodatak kolektivnom ugovoru kojim je dogovoreno da osnovica za izracun bruto place
bude veca za 5% te iznosi 3.712 kuna, a primjenjivat ¢e se od 1. rujna ove godine. Na ovaj nacin

zelimo zadrzZati postojece djelatnike te im pruZiti jo$ bolje uvjete rada.

U prvoj polovici godine, nazalost zbog drasti¢nog povecanja cijena svih energenata (Struja,
plin, nafta) biljezimo povecanje svih rashoda za energiju koje ¢e biti posebno vidljivo u drugoj
polovici godine obzirom da struja poskupila s 1.4.2022., a kriza s naftom i plinom pocela je s ratom u
Ukrajini. Osim toga, pandemija nije zatvarala sportske objekte, pa je zbog veceg koristenja 1 veéi
rashod u odnosu na pros§lu godinu. U nastavku izvje$¢a dati ¢u pregled realiziranih kapitalnih ulaganja

i EU projekata u provedbi:

1. Klub umirovljenika Cavle — Nakon 3to smo u kolovozu 2021. potpisali Ugovor o
rekonstrukceiji buduc¢eg Kluba umirovljenika, u travnju je svecano otvoren novouredeni prostor
namijenjen osobama trece zivotne dobi sa podru¢ja Urbane aglomeracije Rijeka. Bivsi BK Bajci
ureden je kao prostor za druzenje i kvalitetno provodenje slobodnog vremena umirovljenika. Objekt
je rekonstruiran te je povecan zatvaranjem terase, napravljen je novi krov, stolarija, sve instalacije,
sanitarni ¢vorovi te toplinska fasada i ureden okolis. Klub je tako prosiren i kompletno preureden.
Umirovljenici su dobili novi prostor sa svom opremom potrebnom za zabavu, druZenje i edukaciju. U
radove na izgradnji i uredenju ulozeno je 835 tisuc¢a kuna. Radove je izvodila tvrtka Upravitelj gradnja

i odrzavanje iz Zagreba, a dovrSeni su krajem 2021. godine. Ove je radove sufinanciralo MRRFEU iz



Programa podrske brdsko-planinskim podru¢jima sa 150.000 kuna. Zaposlena je i voditeljica kluba s

1. travnjem 2022. godine (placu se u potpunosti financira iz projekta).

Programski dio projekta iznosi od 1.377.480,00 milijuna kuna, a financiran je kroz Operativni
program ucinkoviti ljudski potencijali putem mehanizma Integriranih teritorijalnih ulaganja. EU
potpora iznosi 1.170.858,00 kn dok je iz drzavnog proracuna financirano 206.622,00 kn. Svi troskovi
su pokriveni do 100% iznosa. Partneri u projektu su Gradsko drustvo Crvenog kriza Rijeka te Udruga
umirovljenika Cavle. U ove troskove ulazi kompletno unutarnje opremanje prostora, nabavka
namjestaja i za vanjski prostor, placa voditeljice, upravljanje projektom, promidzba i vidljivost, novo
vozilo za potrebe Kluba i njegovih korisnika s oteZzanom pokretljivosti, te svi programi i radionice kao
i nabavka druStvenih igara, sportske, informati¢ke i specijalizirane medicinske opreme poput

defibrilatora, tlakomjera, Stake i hodalice, setovi za mjerenje Secera u krvi...

Korisnicima su namijenjeni sljede¢i programi: Kuhajmo zajedno i zdravo (proljetni i jesenski ciklus
kuharskih radionica), Hrana koja nas ¢ini zdravima (zdrave prehrambene navike), Kre¢imo se prema
zdravlju (organizirane $etnje), Bez sunca ne mozemo, ali se zastititi moramo (prevencija melanoma,

pregled madeza).,

zatim radionice: prevencija bolesti srca i krvozilja, prevencija padova kod starijih osoba, prevencija
osteoporoze, kako ne postati zaboravan (prevencija alzheimerove bolesti), zdrav osmijeh-odrzavanje
oralnog zdravlja, fizicke promjene u trecoj zivotnoj dobi, rano otkrivanje dijabetesa, zajedno

informirani i pripremljeni za izvanredne situacije,

edukacije: demonstracija pruzanja prve pomoci, edukacija za oZzivljavanje uz koriStenje vanjskog
automatskog defibrilatora, sluzenje rac¢unalom, besplatni pravni savjeti, tjelovjezba za starije, plesni
te¢aj i organizirane plesne vederi u Domu kulture Cavle, odlazak u prirodu i organizirane $etnje i

izleti, mjerenje krvnog tlaka i razine Secera u krvi.

2. Pruzam ruke — Opéina Cavle je partner u projektu “Pruzam ruke” korisnika Hrvatski Crveni kriz
Gradsko Drustvo Crvenog kriza Rijeka. Projekt je sufinanciran sredstvima iz Europskog socijalnog
fonda OP Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. Projekt “Pruzimo ruke” je usmjeren na
zaposljavanje 15 Zena u nepovoljnom poloZaju na trziStu rada, a kako bi se njihovim uklju¢ivanjem u
projekt unaprijedila njihova zaposljivost i nakon zavrSetka projekta te ujedno poboljSale
izvaninstitucionalne usluge usmjerene na starije i potrebite osobe te potaknula socijalna ukljucenost i
poveéala razina kvalitete Zivota obje skupine, na podrugju Grada Rijeke i Opéine Cavle. Ukupna
vrijednost projekta iznosi 1.391.490,00 kn, financira se u 100% iznosu iz EU sredstava te je trajao 18

mjeseci. Do 1. svibnja imali smo zaposlenih 5 gerontodomacica i preko 30 zadovoljnih korisnika, a na
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natje¢aj za dodatnih 6 mjeseci programa objavljen ( samo jedan dan) u lipnju se nismo prijavili, te

¢ekamo novi koji ¢e biti raspisan za duze provedbeno razdoblje.

3. lzgradnja interne ceste u zoni proizvodne namjene 12 Soboli- Krajem prosinca 2021. godine
potpisan ugovor sa GP Krkom u visini 12 milijuna kuna, a uvodenje u posao bilo je 10. veljace 2022.
U projektu sudjeluju jos i tvrtka KLing d.o.0.za poslove stru¢nog nadzora te ¢lanovi projektnog tima iz
tvtke GPZ d.d. Rok za izvodenje radova je 365 dana. Ukupna vrijednost projekta je 16.923.837,77 kn,
od Cega je osigurano sufinanciranje iz Operativnog programa konkurentnost i kohezija u iznosu od
10.219.949,19 kn te je Ugovorom o sufinanciranju provedbe EU projekta sklopljenog sa
Ministarstvom regionalnog razvoja i fondova europske unije osiguran dodatni iznos od 3.007.652,20
kn. Ugovoreni su poslovi vidljivosti i promidZzbe sa tvrtkom Creative media, napravljena je nova

sluZbena stranica projekta koja se moze pogledati na web adresi https://www.zona-soboli.hr/ .

Do kraja lipnja radovi su izvedeni s manjim kasnjenjem u dinamici. Ukupna vrijednost izvedenih
radova je 2.694.286,63 kn bez PDVa. Od gradevinskih radova odradeno je krcenje i ¢iS¢enje lokacije
zahvata, zavrSen je sav iskop za prometnicu i zidove, izvrSen nasip za prometnicu te napravljena
zamjena materijala na pozicijama loSeg slabo-nosivog materijala, izvedeni su svi betonski temelji
potpornih zidova te 90% potpornih zidova i u potpunosti je izveden sustav drenaze iza potpornih
zidova. Od oborinske odvodnje u rovove polozeno i zatrpano je 46% ukupne duzine cjevovoda
oborinske odvodnje, ugradeno 70% koli¢ine revizionih okana, dobavljena i ugradena dva armirano-
betonska uljna separatora lakih tekucéina te izvedene dvije velike infiltracijske gradevine. Od
vodoopskrbe je u rovove poloZzeno i zatrpano 36% od ukupne koli¢ine cjevovoda sa prateCom
armaturom 1 izradenim sidrenim blokovima. Prema revidiranom dinamic¢kom planu radova svi radovi

bi trebali biti zavrSeni do kraja tekuce godine.

4. Povezimo se bastinom — Projekt je zapoceo 2021.te je zaposlen voditelj multimedijalnog centra,
ugovoreno upravljanje projektom, i odradena javna nabava za opremu multimedijalnog vodica.
Ugovor je u velja¢i 2022.godine s izvoda¢em SGM informatika d.0.0. iz Splita u vrijednosti od
1.790.953,75 kuna s PDV-om. Do 30. lipnja nabavljena je oprema u vrijednosti od 923 tisu¢e kuna,

medutim do kraja lipnja nije bio gotov softverski dio koji je realiziran u srpnju.

Drugi dio projekta odnosi se na rekonstrukciju i uredenje prostora Galerije suvremene umjetnosti
Grobnik. Provedena je javna nabava i sklopljen je ugovor s izvodatem Fidal d.0.0. iz Rijeke u
ukupnom iznosu od 1.474.095, 25 kn. Radovi izvedeni do kraja lipnja vrijedni su 487 tisu¢a kuna i

obuhvacaju ve¢inom radove na sanaciji vanjskih zidova palasa oko Galerije.


https://www.zona-soboli.hr/

U ostatku ugovornog roka potrebno je odraditi kompletno uredenje galerije i instalaciju sustava
grijanja i hladenja. Rok za izvodenje svih radova je u rujnu nakon cega ¢emo napokon imati kastel u
funkciji.

5. Projekt Rast

U sklopu projekta ,,RAST — Razli¢iti i sretni Dje&ji vrtié Cavli¢ kao nositelj i opéina  Cavle kao

partner na projektu nude roditeljima unaprijedene usluge za djecu vrticke dobi u trajanju od 20
mjeseci, odnosno do kolovoza 2023. godine. Projekt je namijenjen djeci ¢iji roditelji  imaju potrebu
za produzenim radnim vremenom vrtica od 16:30 do 20:00. U produljenom radu provodit ¢e se
program predskole, likovni program te aktivnosti na otvorenom i u dvorani. Zaposlit ¢e se dodatni

odgojitelji koji ¢e sudjelovati u unapredivanju prakse u nasoj ustanovi.

Navedeni projekt odobrilo je Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike u
sklopu poziva UP.02.2.2.16.0093 ,Nastavak unaprjedenja usluga za djecu u sustavu ranog i
predSkolskog odgoja i obrazovanja“ iz Operativnog programa ,,U¢inkoviti ljudski potencijali
2014. — 2020.“ iz Europskog socijalnog fonda. Projekt vrijedan 2.1 milijuna kuna i u potpunosti

financiran iz ESF zapoceo je s provedbom pocetkom ove godine.

U promatranom periodu odradene su sljedece projektne aktivnosti: zaposleni su: psiholog,
administrativni koordinator, Cetiri odgojitelja — pripravnika, jedan odgojitelj, jedna ¢istacica — kuharica

te edukacijski rehabilitator na pola radnog vremena.

U sklopu projekta zaposlenici vrti¢a pohadaju dodatne specijalizirane edukacije, pa su odrzane

sljedece:
- Edukacija Voditelj kinezioloskih aktivnosti rane i predskolske dobi (5 polaznika)
- Edukacija Senzorna integracija- Modul I'i Il - odgojitelji (5 polaznika)
- Edukacija Senzorna integracija- Modul 111 i IV - edukacijski rehabilitator (1)

- Montessori edukacija - Polugodi$nji program stru¢nog usavr$avanja za rad s djecom §
teSko¢ama u razvoju iz podrucja Montessori pedagogije (1)
Takoder nabavljena je i nova informati¢ka oprema vrijedna 42 tisuce kuna.
6. Zamjena stolarije na objektu u vlasni§tvu Op¢ine Cavle - Veliki dom Platak - U svibnju je
sklopljen ugovor sa obrtom Riplast iz Cavala, a za poslove izmjene, dostave i montazu nove PVC

stolarije na objektu Veliki dom na Platku.U cijenu radova su ukljuceni svi troSkovi koji ukljuéuju

predmetne radove u visini od sveukupno 117.342, 23 kuna. Radovi su izvrSeni u ugovorenom roku.



U promatranom periodu dobili Smo i nove ugovore o sufinanciranju nasih projekata:

e travanj 2022. godine; Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova europske unije; Ugovor o
finaciranju projekta Uspostava i uredenje poucne staze Platak u okviru Programa podrske

brdsko-planinskim podru¢jima. Odobreno je 450 tisu¢a kuna.

e lipanj 2022. Primorsko-goranska zupanija Upravni odjel za regionalni razvoj, infrastrukturu i
upravljanje projektima; Ugovor o sufinaciranju projekta izgradnje interne ceste u zoni

proizvodne namjene 12 Soboli. Odobreno je 200 tisuc¢a kuna.

e lipanj 2022. Primorsko-goranska Zzupanija; Ugovor o KkoriStenju namjenskih sredstava iz
Proracuna Primorsko goranske Zupanije za 2022.godinu za subvencioniranje autobusne linije

Platak. Odobreno 150 tisu¢a kuna.

e lipanj 2022. Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova europske unije i Posrednicko tijelo
razine 2, Dodatak broj 1 Ugovoru o dodjeli bespovratnih sredstava za Izgradnju interne ceste u
zoni proizvodne namjene 12 Soboli — kojim je odreden maksimalni iznos od 10.219.949, 19 kn
bespovratnih srestava (a nova ukupna vrijednost projekta nakon provedenih javnih nabava je

14.050.830,90 kn) ¢ime je povecan postotak sufinanciranja projekta.

U promatranom izvjestajnom razdoblju osim brojnih projekata koji su uspjesno realizirani, nastavili

Smo 1 sa svim naSim sad ve¢ redovnim aktivnostima u svim na$im druStvenim resorima.

U Skolstvu smo nastavili sa financiranjem rada produzenog boravka kroz financiranje placa dvoje
ucitelja zaposlenih na puno neodredeno radno vrijeme za $to je utroSeno 161 tisu¢u kuna. Nastavili
smo sa stipendiranjem ucenika i studenata, te je do 30.6. isplac¢eno ukupno 184 tisuée kuna, a dodjelili
smo i poklon u vrijednosti od tisu¢u kuna naSoj ucenici generacije, Nori SeCen iz 8.c razreda. Ove
godine pokrenuli smo novi program za nase srednjoskolce pod nazivom Skola u oblacima. Rije¢ je o
pomoci u pripremi za maturu za tri glavna predmeta (hrvatski jezik, engleski jezik i matematika, a na
zahtjev je ubacena i fizika) koji se provodio on line programu u malim grupama do maksimalno 5
ucenika u ukupnom trajanju od 36 sati, ili 12 sati iz svakog predmeta. Odlucili smo se na ovaj vid
pomo¢i nasim srednjoskolcima obzirom da je iza njih bilo gotovo dvije godine on line nastave. Na
navedeni program prijavilo se 9 uenika koji su bili vrlo zadovoljni s predavanjima i svi su vrlo
uspje$no polozili maturu.. Ovaj program proveden je pod pokroviteljstvom Erste banke, a isti je
odradila tvrtka Mariema tutorial j.d.0.0. iz Zagreba. Ukupno je trosak za opéinu bio 11.000 kn, a

roditelji su ga sufinancirali sa 450 kn (12.50 kn po satu)
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Uredno smo otplatili polovicu godisnjeg zaduzenja kredita za dogradnju Skole u iznosu od 602.176 kn,
te smo do sada otplatili 2.9 mil kn glavnice 1 378 tisu¢a kamata i tako presli polovicu otplatnog plana

(ostaje nam jes$ 2.9 mil kn glavnice i oko 80 tisu¢a kuna kamata do kraja otplate).
Nastavak na obnovi fasade skole krenuo je po zavrSetku nastavne godine.

Nas$ socijalni i zdravstveni program je iz godine u godinu bogatiji novim programima. Cilj ovog
programa je poboljsati kvalitetu Zivljenja socijalno osjetljivih obitelji i pojedinaca, te osigurati
temeljne Zivotne potrebe kroz slijedeCe aktivnosti: Pomo¢ obiteljima i kucanstvima, pomo¢ za
novorodene i osobama starije Zivotne dobi, skrb o invalidima i hendikepiranima, te donacije

ustanovama koje pruZaju smjestaj i njegu osobama s potesko¢ama.

Ukupno je za socijalni program utro$eno preko 1 milijun kuna, §to je dvostruko vise od prosle godine.
Glavni razlog je pocetak provedbe projekta Klub umirovljenika Cavle o kojem sam vi$e napisala u

prvom dijelu izvjesca.

IzvrSenje za pomo¢ obiteljima i1 kuc¢anstvima i pomo¢ osobama s posebnim potrebama je vise u prvom
dijelu godine, jer korisnici ¢ekaju pocetak godine kako bi iskoristili svoja prava temeljem Odluke o

socijalnoj skrbi. Tako da niti jedna aktivnost ne biljezi vece odstupanje od uobiéajenog.

Razlog poveéanog broja zahtjeva pomo¢i osoba s posebnim potrebama je taj $to na tu stavku

proracuna sada knjizimo sve one zahtjeve osoba koje imaju pravomoéna rjeSenja nadleznih ustanova.

Nabavljeno je i podijeljeno 830 poklon paketa umirovljenicima uoc¢i Uskrsa u vrijednosti 71 tisuc¢u

kuna. Podjelu su vrzili ¢lanovi Udruge umirovljenika Cavle.

Obnova kucée na potresom pogodenom podrucju nazalost nije zapocela zbog upisanih tereta na

imovini koji su jos$ uvijek u postupku rjesavanja.

Zdravstveni program u prvoj polovici godine ve¢i je za skoro 20% u odnosu na proslu godinu. U ovom
programu planiraju se rashodi za zdravstvenu uslugu, zdravstvenu skrb i zastitu koji obuhvacaju: javno
zdravstvo (deratizacija, dezinsekcija i veterinarske usluge te obavljanje poslova prijevoza pokojnika),
zdravstvena skrb vezana u prehranu dojencadi i male djece, zdravstvena zastita gradana (promidzba
zdravlja, preventivni zdravstveni pregledi i razne akcije u zdravstvu (akcije mjerenja tlaka i Secera u

krvi, zdravstvene edukacije vezane uz djecu, dojencad, trudnice, donacije Crvenom krizu).

U zdravstvenom programu posebno bih istaknula novi preventivni program, a to su za trudnice s
podruéja nase opcine besplatni 3D/4D ultrazvuéni pregledi kojeg od ove godine provodimo u suradnji

s Poliklinikom Fem Point iz Rijeke.
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U prvih 6 mjeseci preventivne preglede je izvrSilo 309 mjestana i utroseno je 46.030 kn $to je na istoj

razini kao i prosle godine u istom razdoblju.

U drugoj polovici godine planiramo nabavku automatskog defibrilatora za potrebe dvorane u

Mavrincima.

U programu kultura realizacija je 1.7 milijuna kuna ili 32% od plana. Potpore udrugama realizirane
sus 50% ili 157 tisu¢a kuna. Zimski period obiljezila su tradicionalna maSkarana dogadanja (dizanje i
paljenje pusta, obahajanji dondolasa, Kobasica open, otkrili smo i novi spomenik siluetu dondolasa u
centru Cavala, odrzan je i Magkarani grobnicki relly, ali i nova manifestacija Grobni¢ki fijok. Uskrs
smo obiljezili predivnom i odlicno posje¢enom novom manifestacijom Frankopanski Uskrs u Kastelu.
Obiljezili smo Dan opéine Cavle i dan Zupe Sv. Filipa i Jakova. Tom prilikom osim sve¢ane sjednice
odrzana je i manifestacija 4. po redu Craft Fest Grobnik. U lipnju je odrzan 21. Festival teatra Cavle
Omisalj koji ¢e biti zapamcen po nezapaméenoj guzvi u kastelu na hit predstavi Casabianca koja je i
pobjednik Festivala po izboru publike. U Drazicama je nakon duge pauze odrzav Festival palente i

sira.

U Cerniku je otvoren prvi Muzej starih trka¢ih automobila Historic racing car Croatia koji osim
eksponata nudi i gastro i zabavne sadrzaje. RijeC je o inicijativi udruge i dugogodisnjih zaljubljenika u
rally utrke i stare automobile te smo otvorenje pomogli i simboli¢nim sponzorstvom, te je nasa TZO

Cavle postavila i smedu signalizaciju.

Sufinancirali smo rad TZO Cavle s 120 tisuéa kuna (50%) . Proveden je i natje¢aj za radno mjesto
direktora/ice TZO Cavle te od 1. srpnja imamo novu direktoricu Reu Cargonju. Natje¢aj su morale
provesti sve TZO zbog stupanja na snagu novog Zakona o turistickim zajednicama temeljem kojeg
viSe ne postoje ugovori na neodredeno, nego se direktori biraju na mandat od 4 godine. Dosadasnji
direktor iz osobnih razloga nije se prijavio na novi natje¢aj. TZO Cavle u promatranom periodu
uspjesno je aplicirala na natjecaje te osigurala sredstva za sufinanciranje Festivala teatra Cavle Omisalj

s 8 tisuéa kuna od PGZ te 25 tisu¢a kuna za postavljanje punionice za elektri¢ne bicikle na Platku.
Sufinancirali smo 1 istrazivanje Grobi$¢a s 5 tisu¢a kuna.

Kredit za projekt Energetska obnova Doma kulture Cavle zapoéeo je s otplatom 28. veljace 2022. i rok

za otplatu cijelog iznosa od 1.145 milijuna kuna je do 2032. godine.

Nastavili smo s redovitim financiranjem rada Knjiznice Cavle. lzdana su dva redovita broja

op¢inskog glasila Gmajna i to u sije¢nju i u svibnju.
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Nesto slabija realizacija programa Kultura je zbog provodenja javnih nabava u sklopu projekta
Povezimo se bastinom te cekanja rezultata natjeCaja Ministarstva kulture za daljnju obnovu kasStela

Grobnik koji nisu pristigli u promatranom periodu.

Pomogli smo i naSoj zupi u Gradu Grobniku sa kapitalnim sredstvima u visini 50 tisu¢a kuna za
nabavku novog drvenog oltara za crkvu Sv. Filipa i Jakova te 5 tisuca kuna tekuce donacije za

obiljezavanje praznika i dana Zupe u svibnju.

Program Sport izvrsen je sa 40% U odnosu na plan. Najvece ostvarenje biljezimo na kapitalnim
donacijama NK Grobni¢an sa 68%, jer im upla¢eno 136 tisu¢a kuna za sufinanciranje nabavke
semafora i novog sustava razglasa za potrebe stadiona. U ovoj godini, a temeljem Javnog poziva

sufinanciramo programe 18 nasih udruga, te je do 30.6. isplaceno 54% sredstava ili 438 tisuca kuna.

U ovom programu financira se i tekuce i investicijsko odrzavanje sportskih objekata (BD Hrastenica
43%, SRC Mavrinci 39%, Sportsko igralisSte NK Grobni¢an 47%). lzrada idejnog projekta za
Sportsko igraliste NK nije realizirana jer je tek ugovoren projektant. , Strategija razvoja SC Grobnik

je ugovorena i isplaceno je 20% predvidenih sredstva sukladno ugovoru.

Ove godine, krajem travnja bili smo sudomacini jednog od najvecih svjetskih sportskih natjecanja u
Hrvatskoj, a rije¢ je o WRC Croatia Rally koje se odrzalo na Platku. Vrlo zahtjevna organizacija
nazalost nije polucila Zeljeni rezultat zbog izrazito loSeg vremena zbog kojeg je nazalost druga utrka
otkazana, no svakako se nadamo da ¢e i iduc¢e godine odabrati Platak i imati viSe srece s vremenski
(ne)prilikama. Bili smo i domacini svjetskog prvenstva u SKI bike u na Platku, prvog medunarodnog
Platak snowboard sessiona, svjetskog padobranskog kupa na aerodromu Grobnik koji se odrzava dugi
niz godina, a ove godine radi jakog vjetra nazalost nije bilo odrzano do kraja. Ponovno smo bili
domacini Wings for life utrke APP Run (humanitarna utrka), te Festivala sportske rekreacije PGZ koji
od lipnja do rujna provodi brojne sportske aktivnosti na Platku i privlaci velik broj rekreativaca.
Automotodrom Grobnik je u lipnju bio domacin Svjetskog prvenstva motocikala s prikolicom. U na$oj
Jami podrzali smo jo§ jedan malonogometni turnir koji je okupio velik broj natjecatelja i publike.
Dvorana Mavrinci je tradicionalno domacin prvenstvenih kosarkaskih utakmica, ali i brojnih turnira u

organizaciji nasih klubova.

Od brojnih sportskih uspjeha nasih klubova i sportasa istaknula bih na$ najtrofejniji klub BK Cavle
Skola bo¢anja koji je po esti put osvojio naslov Prvaka Hrvatske. NK Grobni¢an ostvario je povijesni
uspjeh osvojivsi zupanijski kup i drugo mjesto u 3. HNL Zapad te se plasirao u 2. jedinstvenu ligu.
Imamo juniorskog prvaka Hrvatske i u japanskoj borilackoj vjestini Kendo (Lucijan Sobol) |,

taekwando-u (Sara Prpi¢), drzavnu prvakinju u utrci na 600m i 800m (Elena Ban), srebro na
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drzavnom natjecanju (MOK Grobni¢an), Zupanijske prvake u kategoriji U1l (RK Cavle), Anu
Karadzu viSestruku prvakinju Hrvatske u karateu, ali i brojni drugi... Zaista se ponosimo uspjesima
nasih spotraSica i sportasa te ve¢ nekoliko godina u kolovozu povodom dana sv. Bartola dodjeljujemo
nagrade za najuspjesnije sportase, klubove i sportske djelatnike, a i ove godine u lipnju smo ponovno

raspisali javni poziv.

Program Gospodarstvo i zaStita potroSac¢a ostvaren je sa 24% u odnosu na plan. U ovom programu
planiraju se aktivnosti koje imaju za cilj unaprijediti energetski razred stambenih objekata, poticanje
razvoja gospodarstva, prostorno uredenje, izradu projektne dokumentacije, razvoj poslovnih zona i

drugih gospodarskih cjelina.

U prvom polugodistu isplacena je donacija GSCu koju dajemo svake godine temeljem ugovora, a kao
pomo¢ za poslovanje drustva i realizaciju projekata koji su vezani uz razvoj sportskog-rekreacijskog
centra. Radne zone biljeze slabu aktivnost kroz proracun gdje je planiran otkup zemljiSta u Sobolima i
Cernik K1, ,do kojeg jo§ nije doSlo obzirom da parcelacije nisu provedene. Projekt za ishodenje

lokacijske dozvole i parcelacija za cestu u zoni Cernik K1 su ugovoreni.

Nastavljena je legalizacija nerazvrstanih cesta te je utroSeno 39 % predvidenih sredstava (58 tisuca

kuna).

Od dokumenata prostornog uredenja biljezimo trosak od 17.250 kn i to za UPU Berhonjin, a koje ¢e
financirati Investitor (RI DOM d.0.0.). Najveca aktivnost biljezi se kod VII. izmjena i dopuna plana
Op¢ine Cavle za koje je usvojen Nacrt koncepcije te se javna rasprava oéekuje ove jeseni. Takoder je
upucen poziv svim pravnim osobama za dostavu zahtjeva za prijedlog izmjena prostornog plana radi

omogucavanja provedbe planiranih projekata.

Nastavili smo s programom poticanja poduzetnika kroz subvenciju kamata poduzetnic¢kih kredita,
¢lanarine za udruge vezane uz aktivnost JLS i njezinih gospodarstvenika (Hrvatska zajednica opéina
RH, LAG Vinodol, UdruZenje obrtnika Rijeka).

Gospodarenje otpadom na podrucju naSe opcine je od ozujka krenulo u novu fazu. Zapoceo je odvoz
individualnih Zutih i plavih spremnika, dovrSena je izgradnja sortirnice u Mihacevoj dragi za koju smo
izdvojii 95 tisu¢a kuna iz prorac¢una do 30. lipnja. Nazalost sortirnica nije jo§ zapoc¢ela s radom zbog
problema oko predaje na upravljanje. U svibnju smo u suradnji s KD Cisto¢a napravili i podjelili
edukativne broSure o pravilnoj selekciji otpada te odrzali javnu tribinu u Domu kulture. Paralelno s

odvozom individualnih spremnika, sporazumom svih ¢lanova skupstine KD Cisto¢a dozvoljeno je
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koristenje svih reciklaznih dvorista mjestanima na podrugju &ijih opéina/gradova KD Cisto¢a obavlja

uslugu odvoza otpada.

U ovom dijelu izvje$¢a spomenuti éu i investicije na Platku koje financira PGZ. Radovi na novoj
ziCari napreduju jako dobro i ofekuje se da bi nova Zzicara (Cetverosedeznica duga 800 metara na
ukupno 9 stupova, 114 stolica i sa 20 nosaca za bicikle ) mogla biti spremna ve¢ za ovu skijaSku

sezonu. ZavrSeno je uredenje zupanijske ceste od parkiralista na Platku do Velikog doma.

Zapoceli smo rjeSavanje imovinsko pravnih odnosa na podru¢ju Pribenisa te izradu geodetskog
elaborata za formiranje oku¢nice Velikog doma, te elaborata za evidentiranje postojec¢e komunalne
infrastrukture na PribeniSu. Pokrenuti sudski spor za pravo sluznosti smo dobili, a za vlasnistvo dijela

Cestice na kojoj se nalazi dio Velikog doma (Sterna) rjesili smo sklapanjem nagodbe.

ZAKLJUCAK

Kao $to je vidljivo iz Izvjesca, u opéini je vrlo dinamic¢no i iz dana u dan posla je sve vise.
Pored redovitih poslova od naplata ra¢una, provjeravanja geodetskih elaborata, provodenja postupaka
javne nabave, sve zakonom definirane poslove. Ove godine imali smo zaista puno posla oko
realizacije velikih poslova u projektima Izgradnja ceste u zoni Soboli 12, projekta Klub Bajci koji nam
je donio 15 ak novih postupaka nabave, zatim projekta PoveZzimo se bastinom... Svi postupci habave

prosli su uspjesno i bez dugih zalbenih postupaka.

Sav posao koji je odraden rezultat je svakog pojedinca u sustavu i zato me veseli $to smo konacno
poceli sa stimulativnim nagradama za one koji su taj posao odradili iznadprosje¢no. Zbog njihovog
zalaganja nema zalbi po javnim nabavama, nema repova iza velikih kapitalnih ulaganja, a socijalni,
komunalni i drustveni odjel funkcioniraju odli¢no obzirom na broj ljudi zaposlenih na tim poslovima

te koli¢ini posla koju obavljaju.

Nadam se dobroj realizaciji projekata u drugoj polovici godine iako zbog cjelokupne situacije u
svijetu, problemima na trziStu, povecanju cijena energije, materijala i rada, te kasnjenju robe mozemo
ocekivati i kasnjenja i poskupljenja u pojedinim projektima.

Veseli nas iznimno uspjesan projekt Klub umirovljenika Cavle koji veé¢ od samog pocetka okuplja
umirovljenike i vra¢a nam pozitivnom energijom svu energiju koju smo mi u njega ulozili. Vjerujem
da ¢e i u buducnosti kad se prica jo§ vise zakotrlja i krene povezivanje s ostalim klubovima u Klubu

biti jos veselije i da njegova buduénost nece biti upitna.
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Takoder sam vrlo zadovoljna dosadasnjom realizacijom i ostala dva kapitalna projekta lzgradnja ceste
u zoni proizvodne namjene Soboli 12 te Povezimo se bastinom koji su ve¢ pokazali dobrobiti
povecanjem gospodarske i turisticke aktivnosti. Uz suradnju kakvu imamo s Op¢inskim vije¢em, uz
nove mlade djelatnike i optimizam koji osje¢camo u provedbi projekata i povratnim informacijama od

nasih mjesStana i udruga sigurna sam da smo na pravom putu da ostvarimo puni potencijal nase opcine.

Op¢inska nacelnica

Ivana Cvitan Poli¢, mag.cult.
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Temeljem odredbe &lanka 19. Statuta Opéine Cavle (Sluzbene novine
PGZ br. 20/14, 26/14, 27/15, 12/18, 41/18 Sluzbene novine Opéine
Cavle 3/21, 12/21, progidceni tekst 4/22), Opéinsko vijeée Opéine Cavle
na sjednici odrzanoj 22. rujna 2022. godine donosi

ODLUKU:

Prinvaca se PolugodiSnje IzvjeSc¢e o radu opc¢inske nacelnice za
razdoblje od 1. sijeCnja do 30. lipnja 2022. godine

Predsjednik:
Norbert Mavrinac, V.r.
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